附件十三：                            武汉工程科技学院基层团支部工作考核表
（总分100分，加分项目10分，打钩项目不需要提供支撑材料）
学院名称：                                                考核时间：
	考核项目
及分值
	考核内容
	单项
分值
	评分标准
	自评
得分
	考核得分

	思想
引领
（23分）
	1、坚持用中国特色社会主义理论体系武装学生，广泛开展主题团日活动和各种形式的教育活动；深入开展社会主义核心价值观教育活动，广泛组织团员学生开展讨论学习活动。
	5分
	按照该项目，每学期主题性学习活动团支部不少于4次，团总支不少于2次。每缺少一次扣0.5分。（以会议记录本或活动报道为支撑材料）
	
	

	
	2、注重发挥团属媒体的宣传引导作用，在校团委网站、校公众号等校内宣传媒体及校外媒体积极投稿。
	4分
	校内每篇1分，校外每篇1.5分，累计总得分不超过4分。（以网页截图为支撑材料）
	
	

	
	3、注重培养和发现学生先进典型，积极推荐参加校级、省级、国家级各类学生典型的评选表彰；参与校团委组织开展的大学生先进典型的宣传工作。
	4分
	按要求完成学生先进典型的推荐工作，每缺少一项扣0.5分。
	
	

	
	4、加强团学工作调查研究，在校级及以上主要媒体宣传团学工作或发表理论调研文章。
	4分
	每篇1分，累计总得分不超过4分。（附相关支撑材料）
	
	

	
	5、落实好新发展团员智慧团建录入工作。
	6分
	新发展团员录入完成满分5分，完成90%以上不扣分；80%-90%扣1分；70%-80%扣2分；60%-70%扣3分；低于60%扣5分）。
	
	√

	组织
建设
（15分）
	1、党总支要加强对团学工作的组织领导，定期听取团委工作汇报，专题研究团学工作的方针和任务，及时解决团学工作中遇到的困难和问题。
	5分
	每学期至少4次，每缺少一次扣1分（附会议记录或报道）
	
	

	
	2、按规定召开学代会、团代会；按要求配备团委班子，团干部队伍配备到位，力量齐整；做好党的后备军工作，加大对综合素质好、学习实绩突出、有发展潜力的团干部培养和使用力度。
	5分
	未按期召开团代会或学代会扣2分；团组织机构不健全，专职团干配备不到位扣2分；团属学生组织系级组织设置不全或不规范；未按要求干部队伍配备扣2分。（提供会议报道及学生干部队伍设置名单）
	
	

	
	3、将团学干部教育培训纳入学院干部教育培训计划，开展院级团校培训班或多种形式的团学干部教育培训、交流和锻炼，提高团学干部综合素质。
	5分
	未开展校级团校扣2分；未开展学生骨干素质培训扣2分；未开展学生干部交流学习扣2分。（提供活动方案或新闻报道）
	
	

	

基础
团务
（22分）

	1、做好智慧团建团员信息录入、团员发展及团员转接工作。
	6分
	该项目三个指数每低于10%扣1分，扣完为止。
	
	√

	
	2、认真实施“三会两制一课”专项工作。
	6分
	每缺少一项扣2分。
	
	

	
	3、完成本单位所有团支部对标定级工作。
	3分
	每低于10%扣1分，扣完为止。
	
	√

	
	4、完成2024年团费收缴及上报工作。
	3分
	每低于10%扣0.5分，扣完为止。
	
	√

	
	5、积极参加校团委有关会议、活动，按时按量完成校团委交办的单项工作。
	4分
	每缺少一次扣0.5，扣完为止。
	
	√

	成长
服务
（33分）
	1、学院有志愿团队，并以志愿者服务为依托，开展各式各样的青年志愿服务活动；开展多种形式的助学活动，帮助经济困难学生更好地完成学业。
	4分
	注册“志愿汇”并指导学生开展志愿服务项目；为经济困难学生提供勤工助学就业见习岗位，每缺少一项扣2分。（附支撑材料）
	
	

	
	2、积极组织大学生参加社会实践活动，并积极申报校级活动项目。
	5分
	建立并完善社会实践活动规章制度，设立专项经费，建立社会实践基地；及时向校团委报送活动情况、总结；积极参加校团委组织的专项社会实践活动。每缺少一项扣2分。
	
	

	
	3、开展学术科技创新类活动，积极组织学生参加校内外学术科技作品竞赛和创业计划大赛。
	6分
	组织开展各类学术科技创新活动；积极参与校级或校外各类学术科技创新活动，每缺少一项扣3分。
	
	

	
	4、积极开展各类校园文化活动，打造推进校园文化和团学文化建设的特色品牌。
	5分
	开展丰富的文体类活动；举办体现本学院特色的品牌活动，每缺少一项扣3分。（附活动方案或报道截图）
	
	

	
	5、积极加强学风建设，有调动良好学风的措施和方案，工作开展有成效。
	10分
	该项目以各学院平均到课率、四六级通过率、考研录取率为考核指标。
	
	

	维护
稳定
（7分）
	[bookmark: _GoBack]1、组织学生参与学校有关学生事务的决策，拓宽代表和维护学生权益的渠道。
	3分
	密切关注与青年学生切身利益相关的焦点、热点和难点问题，帮助学生通过组织化渠道反映问题，未完成扣3分。
	
	

	
	2、对团学组织开展的重大活动有应急预案，对各类校园突发事件处置得当。
	4分
	没有重大活动应急预案扣1分，突发事件处理不得当扣3分。
	

	

	加分
项目
（10分）
	各类校级以上竞赛获奖加分。
	10分
	在全国（全省）团系统竞争性评比中获奖，集体典型（含活动组织奖），优秀大学生典型（全国3分、省级2分、市级1分），在校团委没有分配数量指标的竞争性评比中获奖，集体典型（含活动组织奖），（0.5分）。累计不超10分。
	


	

	综合评分
	100
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